
ALLEGATO n. 1.1 al Bando Rep. 930/2026 Prot.n. 27149 del 13/02/2026 

CODICE SCHEDA 1.A 
CORSO DI STUDIO: 6733 – MEDICINA E CHIRURGIA BO 

DOCENTE DI RIFERIMENTO: VALENTINA GIORGIO 

DENOMINAZIONE ATTIVITÀ: 21005-BIOCHIMICA (C.I.) – 14041 LABORATORIO DI BIOCHIMICA - A-K 5 

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO 

1 25 € 750,00 

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITÀ: 15/03/2026 - 15/05/2026 

SEDE DIDATTICA: Bologna 

TIPO DI ATTIVITÀ: 

L’attività di tutorato consiste nel coadiuvare il docente nella formazione ed assistenza agli studenti durante le esercitazioni teorico-pratiche di Biochimica del II 

semestre del I anno del CdL di Medicina e Chirurgia-Can A, condotte utilizzando tutorial multimediali dedicati. L’applicazione di metodologie biochimiche nei 

dosaggi della lattato deidrogenasi (tecniche spettrofotometriche) e della respirazione cellulare (tecniche ossigrafiche) e le rappresentazioni grafiche dei dati 

sperimentali conseguiti, consentono allo studente di poter associare nozioni acquisite nel corso delle lezioni frontali di Biochimica Metabolica con la diagnostica 

clinica e la patologia. Le esercitazioni consentono dunque allo studente di cimentarsi in forme di ragionamento importanti per acquisire un buon grado di 

conoscenza sia sulla cinetica e regolazione enzimatica sia sul principio di accoppiamento energetico e produzione di ATP per fosforilazione ossidativa. Inoltre, 

l’impiego di software interattivi consentirà agli studenti di approfondire le ragioni molecolari di stati patologici causati da alterazioni di processi di 

biosegnalazione cellulare. Inoltre, le attività di laboratorio includono l’assistenza didattica agli studenti durante lo svolgimento di una esercitazione sulla 

biochimica della nutrizione e sulla procedura per l’elaborazione di diete normali e speciali, utilizzando il programma informatico professionale: Nutrigeo. 

Complessivamente, l’attività di laboratorio favorisce e completa l’acquisizione da parte degli studenti di conoscenze di Biochimica metabolica e della nutrizione 

rilevanti ai fini della comprensione di meccanismi molecolari della patogenesi e di aspetti della diagnostica clinica così come della ricerca sperimentale.  

COMPETENZE RICERCATE: 
Il candidato deve essere in possesso di una buona conoscenza della Biochimica ed in particolare degli argomenti che sono oggetto dell’insegnamento ed alla 

base dell’attività di laboratorio. L’impiego e la conoscenza delle metodiche e tecniche oggetto delle esercitazioni costituiscono motivo preferenziale. 

REQUISITO MINIMO 

D’ACCESSO: 
TITOLO DI STUDIO: Laurea (magistrale, magistrale a ciclo unico o equipollente) in Scienze Biologiche e Biotecnologie 

TITOLI VALUTABILI E 

CRITERI DI VALUTAZIONE: 

Al candidato è attribuito un punteggio massimo di 100 punti così suddivisi:  

• TITOLI ACQUISITI (dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di specializzazione, 
eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di punti 20:  

- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 15 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso); 

• ESPERIENZE DIDATTICHE GIÀ ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 15: 

- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 10; 

- per ogni altro insegnamento o attività didattica integrativa, purché attinente, fino a punti 5. 



• ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 15; 

• FREQUENZA DI PERCORSI FORMATIVI ANCORA IN CORSO ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO DI SELEZIONE; fino ad un massimo di punti 10.  

• COLLOQUIO: Il punteggio massimo attribuibile al colloquio è pari a 40. 

Per l’idoneità del candidato il punteggio minimo da conseguire è di: 50 punti. 

Il colloquio si terrà il 13/03/2026 alle ore 09:00, da remoto tramite la piattaforma MS Teams.  

NOTA: questa comunicazione vale come convocazione al colloquio. Eventuali ulteriori indicazioni saranno comunicate ai candidati e alle candidate mediante 

e-mail all'indirizzo indicato nella domanda. 
 

COMMISSIONE 

VALUTATRICE: 

-  Presidente: Prof.ssa Alessandra Baracca 

-  Segretario: Prof.ssa Valentina Giorgio 

-  Commissario: Prof. Michele Di Foggia 

-  Supplente: Dott.ssa Valentina Del Dotto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CODICE SCHEDA 1.B 
CORSO DI STUDIO: 9201 – OSTETRICIA 

DOCENTE DI RIFERIMENTO: SIMONAZZI GIULIANA 

DENOMINAZIONE ATTIVITÀ: B5321 LABORATORIO 1: L'ECOGRAFIA DELL'OSTETRIC* - BO/RN 

N. CONTRATTI ORE IMPORTO LORDO SOGGETTO 

1 6 € 180,00 

PERIODO INIZIO/FINE ATTIVITÀ: Secondo semestre 

SEDE DIDATTICA: Bologna/Rimini 

TIPO DI ATTIVITÀ: 
Al/alla Tutor sono richieste conoscenze e capacità volte allo sviluppo di competenze pratiche relative allo svolgimento dell’Ecografia Office sia in gravidanza 
che in travaglio di parto. L’attività della/del Tutor sarà rivolta all’organizzazione, realizzazione e supervisione di attività di apprendimento attraverso 
simulazioni, prove pratiche e lavori a piccoli gruppi, atti a sviluppare e rinforzare le competenze ecografiche delle studentesse.  

COMPETENZE RICERCATE: 

• capacità di organizzazione delle attività, gestione e supporto dei lavori di gruppo 

• Capacità di collaborazione efficace con docenti e student*e capacità di condivisione delle informazioni 

• Capacità di preparazione e presentazione dati in modo chiaro 

Costituisce titolo preferenziale avere svolto una formazione specifica relativa all’eco office oppure svolgere ecografie nella propria pratica lavorativa 
quotidiana 

REQUISITO MINIMO 
D’ACCESSO: 

TITOLO DI STUDIO: Laurea (triennale o equipollente) 

TITOLI VALUTABILI E CRITERI 
DI VALUTAZIONE: 

Al candidato è attribuito un punteggio massimo di 100 punti così suddivisi: 

• TITOLI ACQUISITI (laurea magistrale, dottorato di ricerca, diploma di specializzazione medica, abilitazione scientifica nazionale, master, diploma di 
specializzazione, eventuali certificazioni linguistiche, iscrizione ad albi professionali o titoli equivalenti conseguiti all'estero), fino a un massimo di 
punti 30:  
- per ogni titolo fino ad un massimo di punti 6 (non viene attribuito punteggio al titolo previsto come requisito di accesso); 

• ESPERIENZE DIDATTICHE GIÀ ACQUISITE, fino ad un massimo di punti 10: 
- per ogni insegnamento nello stesso SSD, fino a punti 6; 
- per ogni altro insegnamento, attività didattica integrativa o aver svolto attività di tutorato a supporto alla didattica, purché attinente, fino a 

punti 6. 

• ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI, fino a un massimo di punti 50; 
Per l’idoneità del candidato il punteggio minimo da conseguire è di: 20 punti. 

COMMISSIONE 
VALUTATRICE: 

− Presidente prof. Antonio Farina  

− Segretario prof.ssa Arianna Aceti 

− Commissaria prof.ssa Silvia Demozzi 

− Supplente prof.ssa Giuliana Simonazzi 

 


